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DECLARACION PUBLICA

Ll Directorio Ejecutivo Nacional de CEPCH, se pronuncia sobre el salario
minimo, monto del cual se habla hasta ahora de $160.000., nos parece una
verguenza frente a las grandes alzas producidas durante este ano en
aquellos rubros esenciales para la vida de los trabajadores y el pucblo,
como son la ¢lectricidad, los alimentos, principalmente el pan que es de
consumo esencial en los esiratos mas pobres de nuestra sociedad, para que
hablar de los combustibles, que en gran medida influye en los precios de
los insumos materias primas y alimentos, sobre todo cuando estas alzas
obedecen a una especulacion descarada del gran capital internacional y
nacional,

La CEPCH, esta clara que todo lo anterior ha producido un menoscabo en
la capacidad adquisitiva de los chilenos, y por tanto significa un deterioro
en la calidad de vida de la poblacién que vive de salarios medios vy
modestos.

Quisiéramos finalmente, manifestar nuestro irrestricto rechazo y también
nuestra molestia con las declaraciones del presidente de la CUT Arturo
Martinez en cuanto a su conformidad con el salario minimo de $160.000.-,
esta conducta refleja su absorcion de las politicas de hacienda y por tanto
del gobierno, lo que a todas luces es grave en su condicién de
“representante de los trabajadores.”

La CEPCH plantea un salario minimo de $350.000.-, que permitiria a los
trabajadores y a sus familias tener acceso a una vida digna sin que cada vez
mas se acerque a una vida miserable, en el futuro cercano.

La CEPCH llama a organizarse y luchar contra esta negra realidad.
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